Regulativ for Fondsggningsstilling (FSS)

Regulativ nr. 7 af 3. september 2013

Vedtaget i sin nuvaerende form pa repraesentantskabsmgdet den 7. juni 2016

Formal

Fondsggningsstillingen (FSS) har til formal at s@ge penge til projekter og udvikling og arrangementer
pa kollegiet. Disse initiativer kan komme fra kollegianerne eller formandskabet.

Generelt om Fondsggningsstillingen:

8§ 1 Sammensaetning
Max 2 personer kan ansaettes i fondsggningsstillingen ad gangen.

§ 2 Valgbarhed
Enhver kollegianer kan sgge stillingen.

§ 3 Valg
De to fondsggningsstillinger kan frit sgges pa alle arets repraesentantskabsmgader eller
generalforsamlinger.

For at stillingen kan sgges, skal der veere et konkret forslag til, hvad der skal sgges penge til.
Dette forslag kan stilles af kollegianere, formandskabet eller kollegianeren der gnsker
anseettelse i FSS. Projektet skal godkendes pa repraesentantskabsmadet fgr ansaettelse kan
finde sted. Godkendelse sker med afstemning.

Er der mere end to der gnsker anseettelse i FSS pa et givet tidspunkt vaelges de to stillinger
ved valg pa REP.

De to stillinger behgver ikke arbejde pa det samme projekt.

§ 4 Ansvar
| relation til opfyldelsen af formalet geelder, at FSS er ansvarlig overfor Repraesentantskabet.
| tilfeelde af et vedtaget mistillidsvotum til ét eller flere FSS-medlemmer, skal det tages op af
FMS og pa naestkommende repraesentantskabsmgde. Derefter mister de pageeldende
gjeblikkeligt deres beslutningskompetence.

§5 Lan
Fondsggningsstillingen aflannes med 1/4 husleje i de maneder, hvor projektet er aktivt.
Lannen er udbetalt forud som huslejetilskud.

§ 6 Arbejdstid
Er man ansat i fondsggningsstillingen, forventes en arbejdstid pa tre til fire timer ugentligt.

§ 7 Udgiftsdisponering
Formandskabet kan bevilge mindre belgb til udgifter i forbindelse med udarbejdelse af
ansggninger. Fondsggningsstillingen har ingen udgiftskompetence og kan ikke disponere over
likvide midler. Alle indkab sker derfor efter aftale med og godkendelse af Formandskabet.



§ 8 Opsigelse
Perioden hvor den pagaeldende kollegianer er ansat i stillingen aftales pa forhand. Perioden
kan dog revideres, hvis dette bliver ngdvendigt — en evt. forleengelse skal godkendes af
Formandskabet.

Fondsggningsstillingens arbejdsopgaver

§9
Fondsggningsstillingen sgger penge til gnsker, der matte veere pa kollegiet, til projekter,
arrangementer, udvikling eller lignende. Disse gnsker kan komme fra kollegianere, Formandskabet
eller Fondsggningsstillingen selv.
e FSS formulerer og udvikler ansggningen som de finder hensigtsmaessigt ift.
fondsansggningen. Projekterne skal godkendes af Formandskabet far ansggning sendes.

o FSS farer regnskab og lister over sggte og opnaede bevillinger.

e FSS rapporterer tilbage til fonde om realiserede gnsker.

e Formandskabet varetager den midlertidige finansiering af projekter, mens FSS varetager
kommunikation med fonde.



